Prefeitura Municipal de Ponta Pora

PORTARIA N° 49 DE 31 DE JANEIRO DE 2024

O Prefeito Municipal de Ponta Pora, Estado de Mato Grosso do Sul, Eduardo Esgaib

Campos, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores municipais para compor a “Comissao de Avaliacdo de
Desempenho dos servidores efetivos” do Poder Executivo do Municipio de Ponta Pora,

conforme estabelece o Decreto n® 9.607, de 10 de novembro de 2023.
Art. 2° - Ficam assim nomeados:
I — Representantes da Secretaria de Administracao

- Lucimar Tavares Gregol Vieira - Titular
- Mirna Ramona Irala - Suplente
- Jane Doldam Marques Nardi - Titular

- Juliana Vargas da Silva Hillmann - Suplente
I1- Procuradoria Geral do Municipio

- Fernanda Maria Bosso Pinheiro — Titular

I1I- Representantes das Entidades de Classes
e SINDIPORA - Sindicato dos Servidores Piiblicos Municipais de Ponta Por
- Margarete Marques - Titular

- Nelson Jeferson Monfort — Suplente

e SIMTED - Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educacao
- Edivaldo Vieira — Titular

- Odair Nogueira Rodrigues — Suplente
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Art. 3° - A Avaliacdo de Desempenho dos servidores efetivos tem como finalidade a apu-
racdo de eficiéncia e promocao funcional, em conformidade com o Decreto n® 9.607, de 10 de

novembro de 2023, e Leis Complementares n® 221, 222,223,224,225 e 226/2022.

Art. 4° - Os membros da Comissao de Avaliacao de Desempenho dos servidores efetivos

serdo nomeados por dois anos, permitida reconducdo, a critério do representante do Poder

Executivo.

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do, com vigéncia até 31 de

dezembro de 2025, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Certifique-se. Registre-se. Publique-se.

Ponta Pora-MS, 31 de janeiro de 2024.

DULCE MARIA SILVEIRA MANOSSO

Secretaria Municipal de Administragdo

EDUARDO ESGAIB CAMPOS

Prefeito Municipal



	Prefeitura Municipal de Ponta Porã
	EDUARDO ESGAIB CAMPOS

